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POVZETEK

Visjesolsko strokovno izobrazevanje se z izvajanjem sStudijske in obstudijske dejavnosti
mocno veze na gospodarstvo. V medsebojni interakciji se zaradi namena po tesnem
sodelovanju podjetij s Solami porajajo tudi predlogi, kako Studijske procese naravnati
tako, da bodo diplomanti, ki jih podjetja potrebujejo, s Solanjem pridobili za potrebe
delovnega mesta in podjetja potrebne kompetence. S posluhom za potrebe razvijajoCega
se gospodarstva smo se na Visji prometni Soli skupaj s prevoznimi podjetji in ob
strokovni podpori CPI-ja lotili izdelave VvisjeSolskega strokovnega programa za
izpopolnjevanje disponent/-ka prevoza blaga v cestnem prometu (v nadaljevanju:
disponent). Program je v zaklju¢ni fazi izdelave in ¢aka na obravnavo na Strokovnem
svetu RS za poklicno in strokovno izobrazevanje, zato bodo v ¢lanku predstavljeni le
glavni segmenti nastanka programa.

Kljuéne besede: disponent, program za izpopolnjevanje, prevoz blaga, cestni promet,
tovorni promet, Visja prometna Sola.

1 PREPOZNAVANJE POTREB GOSPODARSTVA PO SPECIFICNIH
KADRIH

Podjetja so po nedavni gospodarski krizi zabelezila poveCano gospodarsko rast, zato
narasca tudi potreba po kvalitetnih kadrih za potrebe razli¢nih strokovnih podrocij, med
njimi tudi logistike. Skladno s povecano gospodarsko rastjo se povecujejo tudi potrebe po
cestnih tovornih prevozih in s tem potrebe po novih, dodatnih in bolje usposobljenih
kadrih za nacrtovanje in organiziranje prevozov v cestnem tovornem prometu.

VisjeSolsko strokovno izobrazevanje kot krajSa oblika terciarnega izobrazevanja
predstavlja ne samo pomembno vertikalno povezavo med stopnjami dosezenih
kompetenc na srednjeSolskem in viSjeSolskem nivoju, pa pa tudi pomemben vir
kompetentnih kadrov, katerih strokovno znanje je podprto s prakti¢nim izobrazevanjem.
V zadnjem casu podjetja izrazajo potrebe po posebnih kadrih s poglobljenim znanjem
podrocja, katerega vsebine so Ze zajete v obstojecih visjesolskih Studijskih programih, a
ga Studenti glede na modularno zasnovan studij oziroma SirSe strokovno podrocje Studija
ne obvladajo dovolj podrobno. Podjetja zato sama velikokrat izobrazujejo svoje kadre za
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lastne potrebe, da lahko tako ohranijo konkurenc¢no prednost na trgu. Slovenski Solski
sistem na podlagi evropskih smernic v viSjeSolskem strokovnem izobrazevanju omogoca
oblikovanje programov za izpopolnjevanje, ki bi lahko bistveno pripomogli k
izobrazevanju kadrov za specialne potrebe podjetij.

Namen clanka je predstaviti realne nacine vkljuCevanja viSje strokovne Sole v
prepoznavanje potreb gospodarstva po novih, specialnih kadrih.

2 STROKOVNE PODLAGE ZA PRIPRAVO STUDIJSKEGA PROGRAMA
ZA IZPOPOLNJEVANJE

Strokovne podlage za pripravo Studijskega programa za izpopolnjevanje (t. .
specialisticni program) so podane v Zakonu o visjem strokovnem izobrazevanju (Uradni
list RS, st. 86/04 in 100/13) (v nadaljevanju: ZVSI) in v Izhodis¢ih za pripravo
visjeSolskih Studijskih programov (CPI, 2016) (v nadaljevanju: Izhodis¢a). ZVSI tako v
17. c¢lenu definira pojem Studijski program za izpopolnjevanje kot program z
javnoveljavno izobrazbo in jasno doloca, da so programi za izpopolnjevanje »namenjeni
izpopolnjevanju, dopolnjevanju, posodabljanju in poglabljanju znanja na isti zahtevnostni
ravni.« Zakon prav tako doloca, da so podlaga za sprejem sStudijskih programov za
izpopolnjevanje poklicni standardi, ¢e z njimi pridobimo nov naziv strokovne izobrazbe
(zZVvSI, 18. dclen) oziroma se, kakor podrobneje dolocajo Izhodis¢a (CPI, 2016),
»oblikujejo po enakih nacelih kot programi za pridobitev viSje strokovne izobrazbe kot
nadgradnja istega strokovnega podroCja. Izjemoma se Studijski programi za
izpopolnjevanje oblikujejo tudi po kroskurikularnem principu, kadar gre za
izpopolnjevanje oziroma poglabljanje kompetenc, ki so skupne veC podrocjem dela.«
Studijski programi za izpopolnjevanje vsebujejo splosni in posebni del, so modularno
sestavljeni in kreditno ovrednoteni in se prav tako oblikujejo po evropskih nacelih o
kratkih programih v visokoSolskem izobrazevanju. Sprejme jih Strokovni svet Republike
Slovenije za poklicno in strokovno izobrazevanje. Nadalje zakon doloc¢a trajanje
programov za izpopolnjevanje ter na podlagi mnenja Komisije za akreditacijo visjesolskih
Studijskih programov Se ovrednotenje od najmanj 10 do najvec 35 kreditnih tock (20.,
21.in 24. Clen ZVSI). Med pogoji za vpis v studijski program za izpopolnjevanje oba vira
(ZVSI, Izhodisca) dolocata koncan visjeSolski ali visokoSolski Studijski program na istem
strokovnem podrocju, izjemoma tudi Studijski program z drugega strokovnega podrocja
(navezovanje $tudijskega programa na program za izpopolnjevanje). Student mora imeti
tudi s pogodbo zagotovljeno ustrezno delovno mesto za izvajanje prakti¢cnega
izobrazevanja, da se lahko sploh vpiSe v Studijski program za izpopolnjevanje. Po obsegu
lahko program zajema do 700 ur predavanj, vaj in prakticnega izobrazevanja v podjetjih,
od tega se lahko nameni najvec¢ 50 % obsega ur za izvajanje predavanj in vaj v Soli.

Sestavine sploSnega dela programa za izpopolnjevanje so (Izhodisc¢a, 2016):

1. Ime Studijskega programa

2. Naziv strokovne izobrazbe, ki se pridobi po kon¢anem studiju, in njegova okrajSava
(opredeli se le izjemoma)

3. Temeljni cilji programa oziroma opredelitev generi¢nih in poklicnih kompetenc, ki se
pridobijo

4. Trajanje Studija

5. Pogoji za vpis in merila za izbiro ob omejitvi vpisa

6. Obvezni nacini ocenjevanja znanja

7. Nacini in oblike izvajanja Studija

8. Sestavine programa, pri katerih mora biti Student navzoc

9. Pogoji za koncanje studija

10. Nacin priznavanja predhodno pridobljenega znanja

Posebni del programa sestavljajo:

1. Predmetnik z ovrednotenjem Studijskih obveznosti po ECTS

2. Katalogi znanja

3. Izvajalci posameznih predmetov in znanje, ki ga morajo imeti.
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Medtem ko za oblikovanje sestavin Studijskih programov za izpopolnjevanje veljajo
enaka nacela kot pri visjeSolskih Studijskih programih, pa se nekatere sestavine
splosnega dela (pogoji za napredovanje, za prehajanje med programi, za dokoncanje
posameznih delov programa, podatki o mednarodni primerljivosti in podatki o
povezanosti s programi drugih Sol) v Studijskih programih za izpopolnjevanje ne
opredelijo (Izhodisca, 2016).

3 SNOVANJE PROGRAMA ZA IZPOPOLNJEVANJE

Visja prometna Sola Maribor izobrazuje po rednih in izrednih Studijskih programih
Logisti¢no inzenirstvo in Varstvo okolja in komunala. Med temeljnimi strokovnimi in
strateskimi usmeritvami Sola poudarja sodelovanje z gospodarstvom, in to na vseh
ravneh delovanja Sole:

- v Studijski proces v okviru vabljenih predavanj vklju¢ujemo priznane strokovnjake
iz podjetij in tako omogoc¢imo Studentom neposreden prenos znanja iz prakse v
Studijski proces;

- izvedba prakticnega izobrazevanja za Studente zahteva  vkljucenost
mentorjev/predavateljev v organizacijo, spremljanje in evalvacijo izvedbe
praktiCnega izobrazevanja v podjetju, pri Cemer se za te namene tesno sodeluje z
mentorji v podjetju in vodstvi podjetij;

- predstavniki iz gospodarstva sodelujejo v strateSkem svetu Visje prometne Sole
Maribor in soustvarjajo strateski nacrt visje Sole;

- Sola za podjetja organizira aktualna predavanja, tecaje, izobrazevanja in na tak
nacin skrbi za povezanost z gospodarstvom in prepoznavnost v javnosti (prakticna
delavnica Borze prevozov in prevozniska platforma TimoCom, Inovacijski forum e-
mobilnosti, Prevozne storitve v Avstriji, Digitalizacija v logistiki ...).

Prav taka pretekla strokovna dogajanja na Soli so pokazala, da ima Sola posluh za
aktualno problematiko v gospodarstvu. Na strokovnih srecanjih, obiskih mentorjev za
prakticno izobrazevanje v podjetjih, na srecanjih med vodstvi so se tako v zadnjih dveh
letih oblikovale smernice, kako se lahko visja strokovna Sola pribliza potrebam po kadrih
v podjetjih, ki se predvsem ukvarjajo z logistiko. Predlogi podjetij po dolocenih znanjih
nasih diplomantov so tako postali del nasih prizadevanj pri prenovi visjeSolskih
programov, upostevali pa smo tudi moc¢no izrazeno zeljo po posebnih kadrih, tj.
disponentih. Prevozna podjetja (DB Schenker mednarodna Spedicija d. d., Fijavz Uros
transport d. o. o., Impol d. o. o., Transport Slavko Sega s. p.) so skupaj s podporo
Sekcije za prevoz blaga v cestnem prometu pri GZS in ViSjo prometno Solo izrazila
potrebo po visjeSolskem strokovnem programu za izpopolnjevanje za namen nacrtovanja
in organiziranja prevozov v cestnem tovornem prometu v prometni pisarni prevoznega
podjetjia - delovho mesto disponent/-ka prevoza blaga v cestnem prometu (v
nadaljevanju: disponent). Med studijskimi programi v tujini nismo nasli primerljivega,
zato tega tudi pri zasnovi programa nismo upostevali.

Po pregledu vsebin obstojeCega viSjeSolskega programa Logisticno inzenirstvo,
poklicnega standarda Organizator prevoza in kompetenc, ki jih pridobijo logisti¢ni
inzenirji, smo skupaj s predstavniki prevoznih podjetij ugotovili, da je delo disponenta
zahtevno in da zanj zaposleni potrebujejo veliko specificnih znanj, spretnosti in
kompetenc z razlicnih podrocij, ki jih na ustrezni ravni obstojeci visjeSolski Studijski
programi ne pokrivajo - npr. nacrtovanje prevoznega procesa z upostevanjem prometne
in socialne zakonodaje, priprava prevozne dokumentacije v skladu z zahtevami
posameznih drzav, organizacija dela voznega parka za tovorni cestni promet, vodenje
dela voznikov v skladu s poslovnimi cilji podjetja, optimizacija transportnih zmoznosti in



Cloveskih virov ter wuporaba sodobnih informacijsko-komunikacijskih aplikacij za
upravljanje voznega parka in vodenje dela voznikov. V program za izpopolnjevanje za
delo disponenta prevoza blaga v cestnem prometu bi se lahko vkljudili tudi diplomanti
drugih obstojecih visjesolskih (npr. Promet) in visokoSolskih strokovnih programov (npr.
Prometno inzenirstvo, Prometna tehnologija in transportna logistika, Tehnologija prometa
in logistika, Gospodarska in tehniska logistika, Logistika sistemov, Ekonomist - modul
transportna logistika ipd.). — torej iz vseh tistih programov, kjer so diplomanti pridobili
temeljna znanja s podrodja logistiCnega inzenirstva, ki je osnova za izpopolnjevanje
disponentov.

Ocenili smo, da bi lahko Studenti taka znanja, spretnosti in kompetence pridobili v
programu za izpopolnjevanje, ki bi bil prilagojen zahtevam omenjenega delovnega
mesta. V Sloveniji je po podatkih SURS-a (SKD H49.410 Cestni tovorni promet,
2017) vec kot 5000 podjetij, ki delujejo na podroCju cestnega tovornega prometa, zato bi
tak program pomembno vplival k usposobljenosti zaposlenih na delovhem mestu
disponenta.

Pri ugotavljanju potreb in moznosti za formiranje novega programa za izpopolnjevanje
smo jeseni 2017 zaprosili za mnenje in podporo tudi Center RS za poklicno izobrazevanje
(v nadaljevanju: CPI) kot krovno ustanovo za razvoj, raziskave in svetovanje na podrocju
poklicno-strokovnega izobrazevanja. Po izredno pozitivhem odzivu CPI-ja smo izvedli vec
sreCanj s predstavniki CPI-ja in prevoznih podjetij (ve¢inoma na Soli, enkrat tudi na
sedezu prevoznega podjetja). S predstavniki podjetij smo na delovnih srecanjih povzeli
vsebine disponentovega dela, faze delovhega procesa in iz teh zapisov v delovni skupini
potem na Soli oblikovali formativne cilje, nato Se informativne, kompetence in cilje
posameznih predmetov. Vsebine splosnega dela programa smo sicer pomagali
soustvarjati, vendar je vecino dela operativno opravila delovna skupina na CPI-ju. Ze v
fazi opisa procesa dela disponenta so se jasno oblikovali predlogi za oblikovanje
predmetnika, modulov in predmetov v njih.

4 UGOTOVITVE IN RAZMISLEKI PRI PRENOVI

Trenutno smo v zakljucni fazi usklajevanja vsebin programa. Delo s CPI-jem poteka v
obliki delovnih srecanj skupin/posameznikov, ki smo zadolzeni za pripravo programa.
Vecino dela oz. izmenjave mnenj opravimo kar s pomoc¢jo moderne tehnologije — preko
elektronske poste oz. deljenih dokumentov (oblac¢ne storitve).

Med najvedjimi dilemami, ki so zahtevale tudi najve¢ nasega razmisleka, so bili zapisi
informativnih ciljev, a smo jih skupaj s svetovalci iz CPI-ja uspeli zapisati. V pomoc pri
tem so nam bile Smernice za implementacijo in uporabo slovenskega ogrodja kvalifikacij
in ucnih izidov v praksi (CPI, 2016), Ceprav smo pri izhodisCih za zapis informativnih
ciljev morali upostevati dejstvo, da bodo imeli bodoci studenti Studijskega programa za
izpopolnjevanje Ze predhodno izobrazbo enake stopnje in s tem pridobljene temeljne
kompetence Studijskega programa Logisti¢no inzenirstvo - zato je tudi zapis posebnega
dela programa zahteval temeljit metodoloski pristop.

Ciljna, modularna, predmetna in kompeten¢na naravnanost novega Studijskega
programa so potem tudi tiste znacilnosti, po katerih se zasnova Studijskega programa za
izpopolnjevanje bistveno razlikuje od temeljnega programa v stroki. In ker je to prvi
program za izpopolnjevanje v nastajanju, morda sestava le-tega zato terja svoj Cas.

V dlanku smo Zeleli predstaviti, kako pomembna je lahko podpora Sole kot dela
izobrazevalnega sistema pri konkretnih potrebah podjetij po specifi¢cnih kadrih oz.
kompetentnih kadrih nasploh. Zelo pomembno je pravocasno odzivanje Sole na zaznane
potrebe gospodarstva, predvsem pa prozno sodelovanje ter oblikovanje odnosa



soodvisnosti Sole in podjetja, s Cimer strokovne Sole ne samo potrjujejo svoje poslanstvo,
paC pa tudi zagotavljajo produkcijo kompetentnih kadrov za dejanske potrebe
gospodarstva. Prepri¢ani smo, da smo v pripravo prvega programa za izpopolnjevanje
vlozili veliko strokovnega znanja, predvsem pa se pri tem tudi sami veliko naucili. Z
ustrezno strokovno podporo CPI-ja in jasnimi zahtevami podjetij smo visSje strokovne Sole
lahko pomemben povezovalni/spodbujevalni ¢len razvoja slovenskega gospodarstva.

UPORABLIJENA LITERATURA IN VIRI

1. Zakon o visjem strokovnem izobrazevanju. 86/04, 100/13. Dosegljivo na naslovu
(8. 9. 2018): http://pisrs.si/Pis.web/pregledPredpisa?id=ZAK04093

2. Izhodis¢a za pripravo visjesolskih Studijskih programov, Ljubljana: CPI, 2016.
Dosegljivo na naslovu (6. 9. 2018):
http://www.cpi.si/files/cpi/userfiles/Datoteke/kurikulum/Izhodisca2016 Visjesolsk
a_cistopis.pdf

3. Smernice za implementacijo in uporabo slovenskega ogrodja kvalifikacij in u¢nih
izidov v praksi, 2. dopol. izdaja, Ljubljana: CPI, 2016.



http://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?sop=2004-01-3840
http://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?sop=2013-01-3603
http://pisrs.si/Pis.web/pregledPredpisa?id=ZAKO4093
http://www.cpi.si/files/cpi/userfiles/Datoteke/kurikulum/Izhodisca2016_Visjesolska_cistopis.pdf
http://www.cpi.si/files/cpi/userfiles/Datoteke/kurikulum/Izhodisca2016_Visjesolska_cistopis.pdf

